PLAN      NADZORU      PEDAGOGICZNEGO    ZESPOŁU SZKÓŁ   W BURZENINIE

          EWALUACJA WEWNĘTRZNA W ZESPOLE SZKÓŁ W BURZENINIE
                                    W ROKU SZKOLNYM 2011/2012
Podstawa prawna:
A)Ustawa z 7 września 1991 roku o systemie oświaty- art.33 ust.1 i 2, art. 34, art. 35 ust. 4

B) Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela 

 C)   Rozporządzenie MEN o nadzorze pedagogicznym  z dnia   07października 2009 r.    w sprawie nadzoru pedagogicznego
Nadzór pedagogiczny w „Zespole” w Burzeninie  sprawowany jest przez dyrektora i wicedyrektora       ” Zespołu” zgodnie z zakresem ich czynności.
Cel nadzoru pedagogicznego:
1. Przeprowadzenie ewaluacji wewnętrznej i wykorzystanie jej wyników do doskonalenia jakości pracy placówek;

2 Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisów prawa;

3 Wspomaganie nauczycieli w realizacji zadań poprzez organizowanie szkoleń i narad, motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego, przedstawianie wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru.
Polityka oświatowa państwa w roku szkolnym 2011/2012
  Na podstawie art. 35 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) ustalam podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2010/2011:

1. W przedszkolach, oddziałach przedszkolnych w szkołach, innych formach wychowania przedszkolnego, w klasach I-III szkół podstawowych i w gimnazjach: 

Monitorowanie wdrażania podstawy programowej wychowania przedszkolnego i kształcenia ogólnego”; 
2. We wszystkich typach szkół publicznych dla młodzieży: 

„Monitorowanie realizacji zajęć wychowania fizycznego w formach proponowanych do wyboru przez uczniów”

Kierunki realizacji zadań nadzoru pedagogicznego w zakresie kontroli

1. Wybór podręczników szkolnych 
2. Zgodność organizacji zajęć wychowania fizycznego realizowanych w formie zajęć klasowo-lekcyjnych z ramowymi planami nauczania w zakresie liczby uczniów w grupach 
4. Kontrola przestrzegania przepisów prawa,

5. Kontrola dyżurów nauczycielskich.

Wnioski ze sprawowanego nadzoru :
-   dbać o kształtowanie pozytywnego wizerunku szkoły w środowisku,                                                                                                           -  upowszechniać osiągnięcia uczniów,                                                                                                                      -  nieustannie wzbogacać ofertę zajęć pozalekcyjnych                                                                                                 -    wzbogacić bazę materialną o nowoczesne i ciekawe pomoce dydaktyczne dla   uczniów

Zalecenia dotyczące wewnętrznego nadzoru pedagogicznego do zrealizowania w roku szkolnym 2011/2012        
Z uwagi na powtarzające się interwencje rodziców dotyczące oceniania oraz karania uczniów należy bezwzględnie przestrzegać konieczności zapoznawania uczniów i rodziców ze statutem Szkoły oraz Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania Zapoznanie powinno być potwierdzone odpowiednim zapisem w dzienniku oraz podpisem ucznia na odpowiedniej karcie. Podczas pierwszych zebrań Rodzice powinni potwierdzić na zbiorczej karcie fakt zapoznania się ze Statutem i WSO. Rodzicom nieobecnym na zebraniach należy powyższe dokumenty udostępniać indywidualnie, powinni również indywidualnie potwierdzać zapoznanie się z dokumentami. Wychowawcy powinni przechowywać potwierdzenia powiadomienia rodziców z planowanymi ocenami (nie tylko niedostatecznymi). 

Wychowawcy klas organizując wycieczki szkolne powinni zapoznawać uczniów i rodziców z regulaminami wycieczek  .Wychowawcy klas V i VI powinni zaznajamiać szczegółowo uczniów i rodziców z zasadami organizowania sprawdzianów po klasie VI. 

Przedmiot ewaluacji w  Zespole Szkół w Burzeninie:

I. Bezpieczeństwo uczniów w szkole..

Cele

1. Badanie znajomości i przestrzegania zasad bezpieczeństwa 

2.Diagnozowanie miejsc, sytuacji niebezpiecznych w szkole
Harmonogram przeprowadzania ewaluacji wewnętrznej 
	Lp.
	Zadania do wykonania
	Osoby odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	1
	Powołanie  zespołów badawczych do spraw ewaluacji , wyznaczenie przedmiotu badania.
	dyrektor
	 IX 2011r.
	

	2
	Przygotowanie projektu ewaluacji, narzędzi badawczych oraz szczegółowego planu badań i przedstawienie dyrektorowi.
	Zespoły badawcze

lider do spraw ewaluacji
	Do 30 X 2011r.
	

	3
	Zatwierdzenie projektu ewaluacji
	Dyrektor
	Do 15 XI 2011
	

	4
	Upowszechnienie koncepcji i planu badania w radzie pedagogicznej        ( projekt, narzędzia ,plan)
	Przewodniczący     zespołów               Renata Tomaszewska


	Do 15   XII. 2011r
	

	5
	Prowadzenie ewaluacji
	Zespół badawczy
Jolanta Stefaniak

Ewelina Pawlik

Ewa Wojciechowska

Aneta Pertkiewicz


	XII. 2011r.-

IV.2012r.
	

	6
	Opracowanie wyników i przygotowanie projektu raportu. Przedstawienie go dyrektorowi.
	lider do spraw ewaluacji
	Do15 V. 2012r.  
	

	7
	Przedstawienie wyników ewaluacji i wniosków z badań.

Ustalenie rekomendacji
	Dyrektor +Przewodniczący     zespołów 

Rada pedagogiczna
	Do30 V 2012r.
	

	8
	Wdrożenie wniosków 
	Rada Pedagogiczna
	rok szk. 2012/13
	


II .Wewnątrzszkolny System Oceniania obowiązujący w szkole.
Cel

1.Zebranie informacji, w jakim stopniu obowiązujące WSO z zachowania umożliwia rzetelną i 
Harmonogram przeprowadzania ewaluacji wewnętrznej 
	Lp.
	Zadania do wykonania
	Osoby odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	1
	Powołanie  zespołów badawczych do spraw ewaluacji , wyznaczenie przedmiotu badania.
	dyrektor
	 IX 2011r.
	

	2
	Przygotowanie projektu ewaluacji, narzędzi badawczych oraz szczegółowego planu badań i przedstawienie dyrektorowi.
	Zespół  badawczy
Przewodniczący     zespołów
	Do15X2011r.
	

	3
	Zatwierdzenie projektu ewaluacji
	Dyrektor
	Do 17 X 2011
	

	4
	Upowszechnienie koncepcji i planu badania w radzie pedagogicznej        ( projekt, narzędzia ,plan)
	Przewodniczący     zespołów               Renata   Szwed
	Do końca   X. 2011r
	

	5
	Prowadzenie ewaluacji
	Zespół badawczy
 Renata Gacka             Karolina  Kołodziejska Anna Mikołajczyk Mariusz      Szymczak Katarzyna    Majdańska


	XI-XII 2011r.
	

	6
	Opracowanie wyników i przygotowanie projektu raportu. Przedstawienie go dyrektorowi.
	lider do spraw ewaluacji
	Do15 I.2012  
	

	7
	Przedstawienie wyników ewaluacji i wniosków z badań.

Ustalenie rekomendacji
	Dyrektor +Przewodniczący     zespołów 

Rada pedagogiczna
	Do końca  I 2012r.
	

	8
	Wdrożenie wniosków 
	Rada Pedagogiczna
	II semestr 2012r.
	


III. Zaangażowanie rodziców w życie przedszkola.

Cele: 
1. Zebranie informacji, w jakim stopniu rodzice są informowani o pracy placówki.

2. Określenie, w jakim stopniu oczekiwania nauczycieli wobec rodziców są zrozumiałe.

3. Określenie stopnia zaangażowania rodziców do współpracy z nauczycielami.

4. Ocena stopnia skuteczności stosowanych form współpracy
Harmonogram przeprowadzania ewaluacji wewnętrznej 
	Lp.
	Zadania do wykonania
	Osoby odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	1
	Powołanie  zespołów badawczych do spraw ewaluacji , wyznaczenie przedmiotu badania.
	dyrektor
	 IX 2011r.
	

	2
	Przygotowanie projektu ewaluacji, narzędzi badawczych oraz szczegółowego planu badań i przedstawienie dyrektorowi.
	Zespoły badawcze

lider do spraw ewaluacji
	Do 30 X 2011r.
	

	3
	Zatwierdzenie projektu ewaluacji
	Dyrektor
	Do 15 XI 2011
	

	4
	Upowszechnienie koncepcji i planu badania w radzie pedagogicznej        ( projekt, narzędzia ,plan)
	Przewodniczący     zespołów                               Zofia  Kołodziej
	Do 15   XII. 2011r
	

	5
	Prowadzenie ewaluacji
	Zespół badawczy
Jadwiga Szymczak Małgorzata Majnert Renata Ciżowska Magdalena Mazurek Justyna       Czyżewska

	XII. 2011r.-

IV.2012r.
	

	6
	Opracowanie wyników i przygotowanie projektu raportu. Przedstawienie go dyrektorowi.
	lider do spraw ewaluacji
	Do15 V. 2012r.  
	

	7
	Przedstawienie wyników ewaluacji i wniosków z badań.

Ustalenie rekomendacji
	Dyrektor +Przewodniczący     zespołów 

Rada pedagogiczna
	Do30 V 2012r.
	

	8
	Wdrożenie wniosków 
	Rada Pedagogiczna
	rok szk. 2012/13
	


  Formy nadzoru: 

a) obserwacja planowa i doraźna zajęć edukacyjnych, 

b) ewaluacja, 

c) kontrola, 

d) wspomaganie, 

e) monitoring, 

f) analiza dokumentacji, 

g) ocena pracy nauczycieli

 Obserwacje 
Organizacja i tryb przeprowadzania obserwacji
1) Obserwacja jest bezpośrednią formą nadzoru realizowania przez nauczycieli statutowych zadań szkoły, w szczególności zajęć prowadzonych z uczniami.

2)  Celem obserwacji jest uzyskanie informacji do diagnozy lub oceny efektów pracy nauczycieli w zakresie wybranych elementów procesu dydaktycznego, wychowawczego lub opiekuńczego oraz wykonywania innych zadań określonych w statucie szkoły.

3) Obserwacji podlegają: 

            - zajęcia wychowawczo-dydaktyczne,- zajęcia pozalekcyjne,

Obserwacja odbywa się poprzez wizytę na zajęciach, rozmowę z nauczycielami, rodzicami, wychowankami. Obserwacja obejmuje się całą jednostkę lekcyjną lub jednostkę zajęć. Obserwujący nie może wprowadzać zmian dotyczących tematu lekcji lub zajęć i przyjętego przez nauczyciela toku postępowania.

4) Harmonogram obserwacji sporządza dyrektor i powiadamia o nim nauczycieli na początku roku szkolnego. 

5) W pierwszej kolejności obserwacji podlegają:

              - nauczyciele posiadający niewielkie doświadczenie pedagogiczne,

- nauczyciele mający trudności wychowawcze,

- nauczyciele bez aktualnej oceny pracy,

- nauczyciele ubiegający się o wyższy stopień awansu zawodowego.

      6)    Obserwacja może mieć charakter:

- zapowiedzianej,

- na zaproszenie nauczyciela ( prezentacja osiągnięć).

7)  W obserwacji za zgodą nauczyciela, mogą uczestniczyć nauczyciele doradcy metodyczni, rodzice lub inni nauczyciele,

8) Rozmowa przedobserwacyjna odbywa się w przeddzień lub w dniu hospitacji, natomiast pohospitacyjna w terminie do 2 dni po jej przeprowadzeniu.

9)W czasie spotkania nauczyciel przedstawia podstawową dokumentację pedagogiczną: 

- plan pracy dydaktyczno-wychowawczej,

- konspekt lub scenariusz zajęć,

- dziennik zajęć,

- dokumentację potwierdzającą dostosowanie wymagań do możliwości uczniów,

- plan pracy wychowawcy klasy.
Dokumentowanie obserwacji

Dyrektor przechowuje arkusz obserwacyjny zawierający uwagi, wnioski i zalecenia, z którymi zapoznaje nauczyciela. Nauczyciel poprzez złożenie podpisu akceptuje zapis w arkuszu łącznie z uwagami i zaleceniami.
Tematyka obserwacji w roku szkolnym 2011/2012
1) Realizacja obowiązującej podstawy programowej.
2) Przejawy i stopień motywacji, zainteresowania treścią zajęć, środkami dydaktycznymi.

3) Realizacja działań wychowawczych i profilaktycznych.

4)   Ocena jakości  i poziomu  zajęć wychowania fizycznego  .

.

HARMONOGRAM OBSERWACJI ZAJĘĆ

	Rodzaj
	Cel
	Imię i nazwisko nauczyciela
	Klasa

	Kontrolno -  oceniająca

Realizacja obowiązującej podstawy programowej
	- różnicowanie zadań do wykonania

 - stwarzanie sytuacji do ćwiczenia kompetencji kluczem tj. rozumowanie, wykorzystanie wiedzy w praktyce

- wdrażanie do wypowiadania się zdaniem

- aktywność uczniów na lekcjach

- ocenianie w trakcie zajęć


	Pani mgr Jolanta Stefaniak
 X.  2011
	Język polski kl. VIa

	
	
	Pani mgr  L. Kijańska
XI.2011
	 Kl. Va - technika

	
	
	Pani mgr Anna Mikołajczyk
X.2011
	język polski           kl. IV b

	
	
	Pan mgr Ewa Złotowska- Bessaoud  XII.2011
	Koło plastyczne

	Kontrolno -  oceniająca
Przejawy i stopień motywacji, zainteresowania treścią zajęć, środkami dydaktycznymi
	- wykorzystanie pomocy dydaktycznych

- stwarzanie sytuacji do ćwiczenia kompetencji kluczem

- wdrażanie do wypowiadania się zdaniem

- wykorzystanie czasu lekcji

- aktywność uczniów na lekcjach


	Pani Karolina Kołodziejska
XI.2011
	j. angielski kl. II

	
	
	Pani Martyna 
I.2012
	kółko z j. niemieckiego kl. VI b

	
	
	Pani mgr Justyna Czyżewska
III.2012
	dzieci 6- letnie

	Kontrolno – oceniająca

Realizacja działań 
wychowawczych i profilaktycznych.


	-promocja zdrowego stylu życia i uczenie sposobów radzenia sobie z sytuacjami trudnymi
-Przekazywanie rzetelnej i adekwatnej wiedzy o konsekwencjach zachowań problemowych,

-Stwarzanie możliwości (okazji) do osiągania satysfakcji z własnej konstruktywnej aktywności

-uczeniem wartości i norm społecznych.

	Pan mgr Jacek Majdański
I. 2012
	godzina wych.    kl. IVa

	
	
	Pani mgr Agnieszka Kraśkiewicz- Kiełczyńska
XII.2011
	godzina wych.    
Kl. III a

	
	
	Pani mgr Renata Szwed
II.2012
	godzina wych.    
Kl. V b

	Kontrolno – oceniająca

 Ocena jakości  i poziomu  zajęć wychowania fizycznego  .

.


	- aktywność uczniów na lekcjach

- wykorzystanie czasu lekcji

-przestrzeganie przepisów BHP

-wykorzystanie sprzętu sportowego

-dyscyplina na zajęciach
	Pan Mariusz Szymczak

XII. 2011
	SKS

	
	
	Pan Jan Darul

XI , I , III
	z zajęcia w-f kl.IV 

zajęcia w-f kl.V

SKS


BADANIE OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIÓW ZESPÓŁ DO SPRAW  ANALIZY SPRAWDZIANU SZÓSTOKLASISTY 
	Zakres badań
	Metody techniki narzędzia
	odpowiedzialni
	termin
	 Efekty   założone, wskaźniki
	WNIOSKI, UWAGI

	Ocenianie zewnętrzne
	Analiza porównawcza
	Nauczyciele klas IV-VI
	VI.2012
	Wyniki sprawdzianu OKE zewnętrznego są porównywalne ze sprawdzianami próbnym


	

	
	Analiza porównawcza
	R. Gacka


	VI.2012
	Wyniki sprawdzianu zewnętrznego są porównywalne z ocenianiem wewnętrznym
	

	Przygotowanie uczniów do sprawdzianu po VI klasie
	Próbne sprawdziany

j. polski

matematyka

Analiza próbnych testów w klasie IV  -VI


	J. Stefaniak,                   A. Mikołajczyk, R. Gacka


	Klasa VI- XI.2011, XII.2011
Klasa IV 

X-XI 2011

V 2012

Klasa V

X-XI 2011

V 2012


	Wyniki są porównywalne z wynikami z ubiegłych lat lub są wyższe
	

	Realizacja podstawy programowej w klasie I oraz III 

Stopień opanowania  standardów
	Test po III klasie- wiadomości i umiejętności, standardy

Dokładna analiza standardów
	Przeprowadzenie i analiza

L. Kijańska, A Kraśkiewicz- Kiełczyńska
	IV 2012
	Wszyscy uczniowie opanowali podstawę programową

Dość dobrze radzą sobie w zakresie standardu 1,2, 3, 4,5
	

	Badanie osiągnięć z zakresu

· j.angielskiego             kl.IV, V  VI 

- przyrody kl.  V 

- historii kl. V
	Testy

Analiza porównawcza
	R Szwed                    A Mikołajczyk                   R. Gacka               J Majdański        K. Majdańska


	X 2011

V 2012

	Oceny są zbieżne z ocenami rocznymi uczniów,

średnie wyniki są porównywalne z wynikami z ubiegłych lat lub wyższe


	


Harmonogram kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepisów prawa dotyczących działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej
	LP.
	 TEMATYKA KONTROLI
	ZAKRES KONTROLI
	KTO PODLEGA KONTROL
	FORMA KONTROLI
	TERMIN
	DOKUMENTACJA POKONTROLNA

	1.
	Realizacja podstawy programowej

 
	1. Prawidłowość sporządzania planów pracy dydaktycznej uwzględniających realizację:

· treści podstawy programowej,

· programu profilaktyki 
	nauczyciele
	Przegląd dokumentacji nauczycieli
	 IX 2010
	Plany pracy dydaktycznej

Arkusz kontrolny

	
	
	2. Zgodność zapisów w dziennikach lekcyjnych z planami pracy dydaktycznej
	nauczyciele
	Przegląd dzienników lekcyjnych
	II, VI 2011
	Arkusz diagnostyczny

	
	
	3. Ocena stopnia realizacji podstawy programowej z poszczególnych przedmiotów
	nauczyciele
	Arkusz diagnostyczny 
	II 2011

VI 2011
	Zestawienie zbiorcze 

	2.
	Przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów
	4.   Jasność i precyzyjność zapisów w PSO

5.   Ocena zgodności przedmiotowych systemów oceniania ze Statutem szkoły i rozporządzeniem MEN
	nauczyciele
	Przegląd PSO
	IX 2010
	PSO z poszczególnych przedmiotów Zestawienie zbiorcze

	
	
	6.Precyzyjność i jasność dostosowania wymagań edukacyjnych dla uczniów dysfunkcyjnych
	nauczyciele
	Przegląd wymagań 
	IX 2010
	Plany pracy z uczniami dysfunkcyjnymi

Zestawienie zbiorcze

	
	
	7.Przestrzeganie zasad oceniania: systematyczność, formy oceniania, uzasadnianie ocen, ilość ocen.
	nauczyciele
	Przegląd dzienników lekcyjnych
	XI 2010

III 2011
	Arkusz analizy oceniania uczniów

	
	
	8.Kontrola oceniania prac klasowych 
	nauczyciele
	Przegląd prac kl.
	V 2011
	Arkusz kontrolny

	
	
	9.Stosowanie procedury oceniania zachowania
	wychowawcy
	Przegląd kart ocen zachowania
	II, VI 2011
	Dokumentacja szkolna 

	3


	Przestrzeganie przez nauczycieli Statutu szkoły oraz innych regulaminów wewnętrznych
	10.Organizacja pomocy psychologiczno pedagogicznej:

       Orzeczenia , opinie, informacje 
	wychowawcy 


	Przegląd teczek
	XII 2010
	Dokumentacja szkolna

	
	
	11.Kontrola realizacji obowiązku szkolnego  
	wychowawcy


	Przegląd dzienników lek.

Księga uczniów, Księga dzieci
	X 20010
	Dokumentacja szkolna

	
	
	12.Frekwencja uczniów 
	wychowawcy
	Przegląd dzienników
	Rok szkolny
	Zestawienie zbiorcze 

	4.
	Przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia
	13.Kontrola realizacji planu pracy Samorządu 

      Uczniowskiego 
	nauczyciel – opiekun SU
	Plan pracy SU
	III 2011
	Dokumentacja pracy SU

	
	
	14.Prawidłowość sporządzenia planów pracy 

      wychowawczej we wszystkich oddziałach                      ( spójność  z programem wychowawczym i profilaktycznym )
	wychowawcy
	Plany pracy wych.

Przegląd dzienników lek.
	XI 2010
	Dokumentacja szkolna

	5.
	Prowadzenie obowiązkowej dokumentacji 
pedagogicznej
	15. Arkusze ocen
	wychowawcy 
	Przegląd arkuszy
	VI 2011
	Dokumentacja szkolna

	
	
	16. Plany pracy zajęć pozalekcyjnych i kółek 

       zainteresowań
	nauczyciele
	Przegląd planów
	X 2010
	Dokumentacja szkolna

	
	
	17. Dzienniki zajęć pozalekcyjnych
	nauczyciele
	Przegląd dzienników
	X.2010
	Dokumentacja szkolna

	
	
	19.Realizacja planu pracy świetlicy szkolnej
	nauczyciel świetlicy
	Przegląd planu
	X 2010
	Dokumentacja szkolna

	
	
	20.Realizacja planu pracy pedagoga 
	nauczyciel pedagog
	Przegląd planu
	X 2010
	Dokumentacja szkolna

	6.


	Zdrowie, higiena  i bezpieczeństwo pracy


	21. Kontrola obiektu – pomieszczeń  i wyposażenia szkoły pod kątem wymogów BHP
	Społeczny inspektor pracy
	Plan kontroli 
	VIII 2010
	Sprawozdanie z przeglądu

	
	
	22. Kontrola wycieczek organizowanych przez nauczycieli
	nauczyciele
	Karty wycieczek, obserwacje
	V. VI 2011
	Dokumentacja szkolna

	
	
	23. Kontrola dyżurów nauczycieli  w czasie przerw

      śródlekcyjnych 
	nauczyciele
	obserwacja
	Na bieżąco
	Karta monitoringu

	
	
	24. Kontrola zapoznania uczniów  z zasadami BHP i     P – Poż. obowiązującymi  w szkole
	nauczyciele
	Dzienniki lekcyjne
	X.2010
	Dokumentacja szkolna

	
	
	25. Kontrola przeszkolenia pracowników w zakresie BHP
	Pracownicy 
	Przegląd zaświadczeń
	IV 2011
	Dokumentacja szkolna

	7
	 Wybór podręczników szkolnych
	 26.Kontrola wyboru  podręczników do obowiązkowych zajęć edukacyjnych spośród podręczników  z dopuszczonych do użytku szkolnego
	nauczyciele 
	wnioski
	
	


 Wspomaganie

A. Harmonogram posiedzeń rady pedagogicznej

	LP.


	TEMATYKA POSIEDZEŃ
	TERMIN
	ODPOWIEDZIALNY

	1.
	Organizacja pracy  szkoły 
	28 sierpnia 2011 r.
	Dyrektor szkoły

	2.


	Zapoznanie z nadzorem pedagogicznym 


	14 września  2011 r.


	Dyrektor szkoły

	3.


	Klasyfikacja uczniów za I półrocze
	20  stycznia 2012r.
	wszyscy nauczyciele

	4.
	Podsumowanie klasyfikacji uczniów za I półrocze


	27 stycznia 2012 r.
	Dyrektor szkoły



	5.


	Klasyfikacja uczniów za rok szkolny


	20czerwca 2012 r.
	wszyscy nauczyciele

	6.


	Podsumowanie całorocznej pracy.
	29 czerwca 2012 r.
	Dyrektor szkoły, wszyscy nauczyciele


B. Harmonogram posiedzeń szkoleniowych rad pedagogicznych
	LP.
	TEMATYKA POSIEDZEŃ

	TERMIN
	OSOBA PROWADZĄCA

	1.
	Od komunikacji do mediacji – cz 1

	 X 2011 r.
	PPP A Wojtczak, A Ciach

	2.
	Od komunikacji do mediacji – praktyczne zastosowanie technik komunikacji, negocjacji i mediacji w pracy nauczyciela – cz 2

	 XI.2011 r.
	PPP A Wojtczak, A Ciach

	3.
	Jak modyfikować program nauczania?

	I.2012r. 
	WODN E Marciniak- Kulka

	4.
	Praca z dzieckiem agresywnym na terenie szkoły

	I. 2012r. 
	PPP A Kos 

	7.
	Szkolenie szkolnych zespołów egzaminacyjnych.


	III. 2012 r.
	Dyrektor

	9.
	Dobór programów i podręczników, a pełna realizacja podstawy programowej kształcenia ogólnego 

	III. 2012 r.
	Dyrektor 



	10.
	Analiza porównawcza wyników sprawdzianu OKE i wewnętrznych testów pomiaru osiągnięć dydaktycznych. Opracowanie wniosków do dalszej pracy.


	V. 2012r.
	Lider zespołu R. Gacka

	12.
	Opracowanie wniosków końcowych z ewaluacji wewnętrznej w roku szkolnym 2011 / 2012 i planu działań naprawczych.

	VI. 2012 r.
	nauczyciele


                                            Plan nadzoru pedagogicznego zatwierdzono dnia  14.09.2011r.

